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1. Podstawa prawna. 

 

1. Ustawa z dnia 7 września 1991r. O systemie oświaty (dz. U. Z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z późn. 

zmianami ). 

2. Rozporządzenie ministra edukacji narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. W sprawie praktycznej nauki 

zawodu (dz. U. poz. 391) ogłoszone dnia 28 lutego 2019 r. obowiązujące od dnia 1 września 2019 r. 

3. Statut zespołu szkół centrum kształcenia rolniczego w Widzewie. 

 

 

 

2. Organizacja pracy na  zającach praktycznych. 

 

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zajęć praktycznych i praktyk zawodowych. 

2. Zajęcia praktyczne odbywają się w czasie wyznaczonym tygodniowym planem zajęć. 

3. Zajęcia praktyczne prowadzone są w pracowni praktycznej nauki zawodu. 

4. Dobowy wymiar godzin zajęć praktycznej nauki zawodu uczniów określają odrębne przepisy. 

5. W danym roku szkolnym do każdego oddziału przypisany jest opiekun. 

6. Da zadań opiekuna należy: 

➢ prowadzenie dokumentacji zajęć praktycznych, 

➢ klasyfikacja śródroczna i roczna, 

➢ wyznaczenie dyżurnego na każdych zajęciach praktycznych. 

 

 

3. Cele i zadania 

 

1. Podstawowym celem zajęć praktycznych jest działalność dydaktyczno-wychowawcza, która służy  

w : 

➢ zdobyciu umiejętności praktycznych w danym zawodzie,  

➢ pogłębieniu i utrwaleniu wiadomości  nabytych na lekcjach 

zawodowych teoretycznych,  

➢ przygotowaniu uczniów do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje  

w zawodzie, 

➢ przygotowaniu do samodzielnego wykonywania pracy zawodowej, 

➢ kształtowaniu właściwego zachowania podczas pracy indywidualnej  

i zespołowej; 

➢ wyrobieniu nawyków bezpieczeństwa podczas wykonywania pracy; 

2. Zajęcia praktyczne realizowane są zgodnie z programem nauczania przewidzianym dla 

poszczególnych zawodów i są częścią procesu kształcenia i wychowania.  

3. Zajęcia prowadzone są w grupach.  

4. Podział na grupy zapewnia odpowiednie warunki realizacji programu nauczania,  

a dokonywany jest z uwzględnieniem: 

➢ programu nauczania 

➢ liczby uczniów,  

➢ specyfiki nauczania danego zawodu,  

➢ przepisów BHP. 

5. Czas trwania jednostki zajęć praktycznych wynosi 45 min., a ilość godzin i czas przerwy w zajęciach 

wyznaczone są przez program nauczania przewidzianym  dla danego zawodu. 

6. Zajęcia praktyczne w danym roku szkolnym podlegają udokumentowaniu,  

a dokumentami tymi są:  

➢ dziennik elektroniczny,  

➢ indywidualny dzienniczek ucznia, prowadzony przez cały czas trwania nauki dla danego 

zawodu 
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➢ protokoły z egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzających umiejętności  

i wiadomości, 

➢ arkusze ocen. 

 

 

4. Zaliczenie zajęć praktycznych 

 

1. Ocena ucznia z zajęć praktycznych stanowi odwzorowanie jego poziomu opanowania wiedzy  

i umiejętności zawodowych określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodzie. 

2. Na ocenę z zajęć praktycznych ma wpływ:  

➢ obecność na zajęciach , 

➢ prowadzenie zeszytu praktycznej nauki zawodu,  

➢ wywiązywanie się z zadań wykonywanych podczas zajęć praktycznych,  

➢ przestrzeganie zasad i przepisów BHP i ppoż. na stanowisku pracy,  

➢ aktywny udział podczas zajęć, 

➢ punktualność, 

➢ systematyczność, 

➢ kultura osobista. 

4. Tematyka zajęć praktycznych, zgodnie z podstawą programową , musi zostać zrealizowana w całości, 

co oznacza, że zajęcia praktyczne są zajęciami w 100% obowiązkowymi.  

5. W przypadku  nieobecności uczeń ma obowiązek uzupełnić tematykę zajęć podczas których był 

nieobecny na zasadach określonych przez nauczyciela prowadzącego zajęcia praktyczne.  

6. Niespełnienie pkt. 5 jest nienaznaczone z oceną niedostateczną. 

7. Uzupełnienie brakującej tematyki zajęć praktycznych musi być zrealizowane do dnia wystawienia 

ocen rocznych z zajęć praktycznych. 

8. Każde zajęcia praktyczne kończą się zaliczeniem lub oceną za wykonane zadanie. 

9. Szczegółowe kryteria oceniania załącznik 1. 

10. Zasady klasyfikowania z zajęć praktycznych określa Statut Szkoły. 

 

 

5. Obowiązki ucznia na zajęciach praktycznych 

 

1. Zgodnie z nową podstawą programową – zajęcia praktyczne są zajęciami obowiązkowymi, a tematyka 

zajęć musi zostać zrealizowana przez ucznia w całości. 

2. Wszyscy uczniowie zobowiązani są do przestrzegania:  

➢ przepisów i zasad BHP, 

➢ przestrzegać regulaminu zajęć praktycznych, 

➢ poleceń i wskazówek wydanych przez nauczyciela prowadzącego zajęcia.  

3. W miejscu trwania zajęć praktycznych mogą przebywać tylko uczniowie, którzy mają  

w danym dniu zajęcia. 

4. Uczeń powinien przebywać w miejscu lub na terenie w którym wykonuje zlecone zadania. Opuszczanie 

miejsc lub stanowiska jest dozwolone tylko za zgodą nauczyciela. 

5. Uczeń do zajęć nie zostanie dopuszczony jeżeli nie spełnia wymogów BHP dotyczących stroju 

roboczego typowego dla zawodu. 

6. Uczeń nie wykonujący swoich obowiązków, który przeszkadza w prowadzeniu zajęć lub stwarza 

zagrożenie dla siebie i innych zostaje odsunięty od zajęć praktycznych  

i oddany do dyspozycji kierownika praktycznej nauki zawodu lub kierownika warsztatów szkolnych. 

7. Praca bez stroju roboczego lub w stroju niekompletnym jest zabroniona. 

8. Do końca września: 

➢ każdy z uczniów powinien posiadać obwiązujący strój roboczy. 
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➢ uczniowie klas pierwszych pionu gastronomicznego powinni posiadać obowiązkowe badania 

lekarskie,  

➢ uczniowie klas w których przewidziany jest kurs nauki jazdy ciągnikiem  

i samochodem zobowiązani są dostarczyć kierownikowi warsztatów szkolnych profil 

kandydata na kierowcę 

9. Uczeń, ponosi pełną odpowiedzialność za : 

➢ szafki ubraniowe i narzędziowe,  

➢ narzędzia, przyrządy i materiały, które wykorzystuje do pracy  

➢ inne  przedmioty, maszyny i urządzenia  będące własnością szkoły. 

10. W przypadku celowego i rozmyślnego uszkodzenia uczeń (jego prawni opiekunowie), ponosi 

materialną odpowiedzialność za wyrządzoną szkodę 

11. W przypadku nie celowego uszkodzenia lub zniszczenia narzędzi, urządzeń lub materiału uczeń 

powinien zgłosić ten fakt nauczycielowi, 

12. Zabrania się wynoszenia z zajęć praktycznych oraz pracowni narzędzi i materiałów bez zgody i wiedzy 

nauczyciela prowadzącego zajęcia. 

13. Uczeń wykonuje prace, wyznaczone przez nauczyciela. 

14. Każde najdrobniejsze skaleczenie, uraz lub wypadek, uczeń ma obowiązek zgłosić nauczycielowi 

prowadzącemu zajęcia. 

15. Zobowiązuje się wszystkich uczniów, do bezwzględnego przestrzegania obowiązujących przepisów 

BHP w czasie zajęć praktycznych. 

16. Zabrania się kategorycznie wszystkim uczniom przebywającym na zajęciach palenia papierosów, e-

papierosów, spożywania alkoholu, stosowania środków odurzających. 

17. Uczeń, powinien dbać o zdrowie i bezpieczeństwo swoje jak również innych osób  

z nim przebywających. 

18. Szkoła nie bierze odpowiedzialności za przedmioty i rzeczy wartościowe przyniesione na zajęcia 

praktyczne. 

19. Uczeń, powinien okazywać szacunek kierownictwu, nauczycielom, pracownikom szkoły  

i rówieśnikom.  

20. Obowiązkiem każdego ucznia, jest zapoznanie się z regulaminem oraz ściśle przestrzegać jego zaleceń, 

21. Przychodząc na zajęcia praktyczne uczeń, zobowiązany jest: 

➢ stawić się na zajęcia punktualnie w odpowiednim stroju roboczym i zeszytem zajęć 

praktycznym. 

➢ uczeń lub uczennica z długimi włosami zabezpiecza je przed ewentualnym pochwyceniem 

przez maszynę. Powinny być związane lub spięte i schowane pod nakryciem głowy. 

➢ mieć krótko przycięte paznokcie, 

➢ ubranie wyjściowe oraz plecaki czy torby zostawić w szatni bądź szafce na ubrania, 

➢ być przygotowanym psychicznie i fizycznie do wykonywania pracy, 

➢ zdjąć wszystkie zbędne przedmioty jak pierścionki, obrączki, bransolety, kolczyki, łańcuszki 

czy wisiorki i inne  przedmioty mogące stać się przyczyną wypadku. 

22. W czasie zajęć praktycznych zabrania się uczniowi: 

➢ uruchamiania maszyn i urządzeń bez zgody nauczyciela, 

➢ samowolnych napraw maszyn i urządzeń,  

➢ dopuszczać do pracy na swoim stanowisku osób postronnych bez wiedzy nauczyciela 

prowadzącego zajęcia, 

➢ przeszkadzać w pracy innym i nie pozwolić przeszkadzać sobie, należy zwłaszcza unikać 

zbędnych rozmów, żartów, kłótni, popychania, czepiania się pojazdów, itp., 

➢ samowolnego opuszczania miejsca pracy, 

23. Po skończonej pracy uczeń zobowiązany jest: 

➢ posprzątać starannie swoje stanowisko pracy i miejsce pracy, 

➢ odłożyć oczyszczone narzędzia pracy na miejsce, 
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➢ dokonać zapisu w dzienniczki zajęć praktycznych, 

➢ dyżurny ma obowiązek sprawdzić stan narzędzi i uporządkować szatnię. 

24. Obowiązki uczniów podczas przerwy: 

➢ początek i koniec przerw oznajmia nauczyciel prowadzący zajęcia,  

➢ w czasie przerwy uczeń nie może przebywać na stanowisku pracy, powinien korzystać  

z pomieszczeń i miejsc wyznaczonych na spożywanie posiłku, 

➢ zabrania się w czasie przerwy wychodzenia poza teren pracowni praktycznej nauki zawodu, 

➢ uczeń w czasie przerwy powinien zadbać o porządek w miejscu spożywania posiłku,  
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Załącznik 1 

Szczegółowe kryteria oceniania 

 

Lp. ocena Wiadomości i umiejętności 

1 celujący Zasób wiadomości szerszy niż wymagania programu nauczania. Samodzielne 

posługiwanie się wiedzą dla celów praktycznych. Wysoka kultura osobista. 

Przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualność). Umiejętność pracy w zespole. 

Nienaganne zachowanie na zajęciach. Pochwały od  opiekuna. Starannie i na bieżąco 

prowadzony dzienniczek z licznymi notatkami, schematami i załącznikami zgodnie z 

tematyką zajęć.100% frekwencja. 

2 Bardzo dobry Zasób wiedzy zgodny z wymaganiami programu nauczania, umożliwiający samodzielną 

pracę. Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualność). 

Nienaganne zachowanie na zajęciach. Starannie i na bieżąco prowadzony dzienniczek  z 

notatkami, schematami, załącznikami zgodnymi z tematyką zajęć. 

3 Dobry  Stosowanie wiedzy z zakresu programu nauczania w sytuacjach praktycznych 

inspirowanych przez opiekuna. Życzliwość i komunikatywność. Przestrzeganie 

dyscypliny pracy. Dobre zachowanie na zajęciach. Starannie i na bieżąco prowadzony 

dzienniczek. 

4 Dostateczny  Stosowanie wiedzy dla celów praktycznych przy pomocy opiekuna w niektórych 

sytuacjach. Posługiwanie się słownictwem specjalistycznym, związanym z 

wykonywanym zawodem. Życzliwość i komunikatywność. Staranie się przestrzegania 

dyscypliny pracy (spóźnienia). Poprawne zachowanie na zajęciach (sporadyczne uwagi 

dotyczące zachowania). Na bieżąco prowadzony dzienniczek. 

5 Dopuszczający  Nieznajomość nawet podstawowego materiału programu nauczania. Wiadomości luźno 

zestawione umożliwiające dalszą naukę. Stosowanie wiedzy w praktyce jedynie przy 

pomocy opiekuna. Wiadomości przekazywane w języku zbliżonym do potocznego. Stara 

się przestrzegać dyscypliny pracy. Poprawne zachowanie na zajęciach (uwagi dotyczące 

zachowania i dyscypliny pracy). Mało starannie prowadzony dzienniczek. 

6 Niedostateczny  Zupełny brak umiejętności stosowania wiedzy w praktyce. Trudności w posługiwaniu się 

terminami związanymi z wykonywanym zawodem. Nie przestrzeganie dyscypliny pracy. 

Brak zainteresowania wykonywaną pracą. Nieodpowiednie zachowanie na praktyce 

(liczne uwagi dotyczące zachowania i dyscypliny pracy).Nie prowadzenie dzienniczka 

praktyk. 

 


